AMCHAM SERBIA

A LEADER IN CHANGE

Ministarstvo finansija

Drzavni sekretar Slavica Savici¢
Kneza Milosa 20

11000 Beograd

Postovana gospodo Savici¢,

Zeleli bismo da Vam se ispred Americke privredne komore u Srbiji (AmCham Srbija) zahvalimo na saradnji i
informacijama koje ste sa nama podelili na zajednickom sastanku koji je odrzan u sredu, 08. maja 2019.
godine u prostorijama Ministarstva finansija, povodom preciznijeg tumacenja nedavno objavljenog misljenja
Ministarstva finansija (011-00-12/2019-04 od 1.2.2019.), kojim se izraZzava stav da naknadu troskova prevoza
za dolazak i odlazak sa rada zaposlenih treba dokumentovati verodostojnom ispravom.

Najljubaznije Vas molimo za zvanican stav Ministarstva finansija povodom dole navedenih pitanja, sa
posebnim fokusom na preciziranje toga sta se tacno podrazumeva pod verodostojnim racunovodstvenim
ispravama o troskovima prevoza, kako bi ova razjasnjenja mogli da podelimo sa kompanijama ¢lanicama
AmCham-a, koje su veoma zainteresovane za doslednu implementaciju resorne regulative i prateceg
misljenja.

Pravo na naknadu troskova je zagarantovano

Predstavnici Ministarstva finansija, Ministarstva za rad, zaposljavanje, boracka i socijalna pitanja i AmCham-
a saglasili su se da Zakon o radu (¢lan 118. stav 1. tacka 1) nedvosmisleno propisuje pravo zaposlenog na
naknadu troskova u skladu sa opstim aktom i ugovorom o radu, za dolazak i odlazak sa rada, u visini cene
prevozne karte u javnom saobraéaju, osim ako poslodavac nije obezbedio sopstveni prevoz. Ovo pravo je
zagarantovano i pripada svim zaposlenima kojima poslodavac prethodno nije obezbedio prevoz, nezavisno
da li oni koriste javni saobracaj, od kuée do posla dolaze sopstvenim automobilom, peSice ili na bilo koji
drugi nacin.

Poreski tretman dokumentovanih i nedokumentovanih troskova prevoza

Clanom 18. stav 1. tacka 1) Zakona o porezu na dohodak gradana, propisano je da se ne plac¢a porez na zarade
na primanja zaposlenog od poslodavca po osnovu naknade troSkova prevoza za dolazak i odlazak sa rada - do
visine cene mesecne prevozne karte u javnom saobracaju, odnosno do visine stvarnih troskova prevoza, a
najvise do 3.914,00 dinara mesecno (neoporeziv iznos troskova prevoza za dolazak i odlazak sa posla koji je
u primeni u periodu od 01.02.2019. do 31.01.2020. godine).

Pomenuto misljenje Ministarstva finansija propisuje obavezu poslodavaca — poreskih obveznika da, za isplate
izvrSene zaposlenima na ime naknada troskova prevoza, poseduju verodostojne racunovodstvene isprave
koje dokazuju da predmetne isplate zaista predstavljaju naknadu troskova zaposlenih za dolazak i odlazak
sa rada i da su kao takve predmet poreskog oslobodenja.

U slucaju nepostojanja verodostojne isprave koja dokumentuje troskove prevoza za dolazak i odlazak sa
rada, isplate zaposlenima u ovu svrhu ¢e biti tretirane kao nedokumentovani trosak i poslodavcima se neée
priznati na teret rashoda kod obracuna poreza na dobit, a neée se priznati ni odnosni neoporezivi iznos iz
Zakona o porezu na dohodak gradana.

U slucaju zaposlenih koji na rad dolaze peSice, biciklom ili bilo kojom drugom vrstom prevoza ¢iji se troSak
ne moZe dokumentovati, isplate zaposlenima u svrhu troSkova prevoza ée biti tretirane kao
nedokumentovani trosak i poreski tretirane na nacin koji je objasnjen u prethodnom pasusu.
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Verodostojne racunovodstvene isprave o troskovima prevoza

U pomenutom misljenju Ministarstva finansija kao primeri verodostojne isprave navedeni su: racun za
kupovinu mesecne pretplatne karte, dnevne karte ili karte za jednu voZnju u javnom prevozu, rac¢un za gorivo
u slucaju koriséenja sopstvenog vozila i sl.

Kao $to smo izneli na sastanku, verujemo da je potrebno precizirati i dodatno rastumaciti Sta se tacno
podrazumeva pod verodostojnim racunovodstvenim ispravama o troskovima prevoza, kako bi se otklonila
eventualna pravna nesigurnost za obveznike i istovremeno izbeglo znacajno povecanje njihovih troskova
poslovanja, uslovljeno potrebom angaZzovanja dodatnih resursa za dokumentovanje troskova prevoza.

Poslodavac svojim opstim aktom, kolektivnim ugovorom ili pravilnikom o radu, kao i ugovorom o radu, blize
ureduje prava zaposlenog na isplatu troSkova prevoza za dolazak i odlazak sa rada, kao Sto su visina naknade
troSkova prevoza za dolazak i odlazak sa rada, verodostojne racunovodstvene isprave koje dokazuju troskove
prevoza, kao i na koji nacin ¢e zaposlenima biti nadoknadeni troskovi prevoza.

U nastavku opisujemo primere odgovarajuéih verodostojnih isprava o kojima smo razgovarali na sastanku i
koji kao takvi mogu biti uvedeni kao pravila za postupanje u opstim aktima poslodavaca.

Pribavljanje verodostojnih racunovodstvenih isprava od strane poslodavaca:

e U sluéaju koriSéenja sopstvenog vozila: Koris¢enje kompanijskih vaucéera/bonova/kartica za
kupovinu goriva od strane zaposlenih na benzinskim pumpama sa kojima poslodavac ima potpisan
ugovor. Kao verodostojna isprava bi se smatrao objedinjen radun na ime poslodavca, koji bi
specificirao sve pojedinacne iznose goriva kupljene od strane zaposlenih u toku jednog meseca, uz
propratni spisak zaposlenih koji koriste sopstveni prevoz za dolazak i odlazak sa rada (ime i prezime
zaposlenog, broj vaucera/bona/kartice za kupovinu goriva).

o U sludaju koriS¢enja javnog prevoza: Kupovina mesecnih pretplatnih karata za javni prevoz
zaposlenih od strane poslodavca. Kao verodostojna isprava bi se smatrao objedinjen racun na ime
poslodavca, koji bi specificirao sve pojedinacne kupljene mesecne pretplatne karte, uz propratni
spisak zaposlenih koji koriste javni prevoz za dolazak i odlazak sa rada (ime i prezime zaposlenog, broj
mesecne pretplatne karte).

e U sluéaju koriséenja taksi prevoza: Koris¢enje kompanijskih vaucera/bonova/kartica za voznju taksi
prevoznicima sa kojima poslodavac ima potpisan ugovor. Kao verodostojna isprava bi se smatrao
objedinjen ra¢un na ime poslodavca, koji bi specificirao sve pojedinacne iznose taksi voznji koris¢enih
od strane zaposlenih u toku jednog meseca, uz propratni spisak zaposlenih koji koriste taksi prevoz
za dolazak i odlazak sa rada (ime i prezime zaposlenog, broj vaucera/bona/kartice za taksi voznju).

Pribavljanje verodostojnih raunovodstvenih isprava od strane zaposlenih:
e U slucaju koriséenja sopstvenog vozila: Kao verodostojna isprava bi se smatrao(li) fiskalni racun(i) za
kupljeno gorivo, uz propratnu izjavu zaposlenog da se pomenuti racun(i) odnosi(e) na gorivo koje je
taj zaposleni kupio na ime troSkova sopstvenog prevoza za dolazak i odlazak sa rada.

e U slucaju koris¢enja javnog prevoza: Kao verodostojna isprava bi se smatrao(li) fiskalni racun(i) za
kupljenu mesecnu/dnevnu pretplatnu kartu(e), uz propratnu izjavu zaposlenog da se pomenuti
racun(i) odnosi(e) na meseénu/dnevnu pretplatnu kartu koju je taj zaposleni kupio na ime troskova
sopstvenog prevoza za dolazak i odlazak sa rada.
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e U slucaju koris¢enja taksi prevoza: Kao verodostojna isprava bi se smatrali taksi racuni, uz propratnu
izjavu zaposlenog da se pomenuti racuni odnose na taksi prevoz koju je taj zaposleni koristio na ime
troskova sopstvenog prevoza za dolazak i odlazak sa rada.

Molimo Vas da nam potvrdite da li smo pravilno izvukli gore navedene zakljucke sa sastanka, kako bismo
mogli da nasim kompanijama ¢lanicama na osnovu toga damo uputstva za buduce postupanje u ovoj oblasti.

Za sve dodatne konsultacije i odgovor na ovu molbu, molimo Vas da kontaktirate Milicu Samardzic,
menadZera za regulatorne poslove i edukaciju, putem maila samardzic@amcham.rs ili telefona 063344160.

Srdacan pozdrav,

Vera Nikoli¢ Dimié
Izvrsna direktorka
AmCham Srbija
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